Die Netzwerkpartner

Koordination:

Bildungsgenossenschaft
Siidniedersachsen eG / BIGS

M ce Lange Geismar Strale 73
37073 Gottingen

Fon 0551-4886413

Projektpartner bei der Arbeit vor Ort:
Beschaftigungsforderung

[ ——— Gottingen - kAGR
BiirgerstraBe 48
37073 Gottingen

Fon 0551-40028 89

Bildungsvereinigung

Arbeit und Leben Siid gGmbH (A&L)
Lange Geismar Stral3e 72

37073 Gottingen

Fon 0551-495070

Institut fiir angewandte

:fai( Ku_lturforschung e.V./ lfaK
Domes Wilhelmsplatz 3

37073 Gottingen
Fon 0551-3887505

Jugendhilfe Gottingen e.V.
Untere Karspiile 4
37073 Gottingen

Fon 0551-70794 11

NG EHFE

* Bundesministerium
fiir Bildung
- und Forschung

Europdischer Sozialfonds EUROPAISCHE UNION
fir Deutschland Europaischer Soialfonds

Kontakt Gesamtprojekt:

Geschiftsstelle der

Bildungsgenossenschaft Siidniedersachsen e.G. (BIGS)

Lange Geismar Stralle 73
37073 Gottingen

Fon 0551-4886413/15
Fax 0551 - 4 88 64 14

www.bildung21.net

Projektleitung
Dr. Holger Martens
h.martens@bigs-goe.de

Projektverwaltung
Ursula Eichler
u.eichler@bigs-goe.de

Geschaftszeiten
Montag - Donnerstag  08:30 - 16:00 Uhr
Freitag 08:30 - 13:00 Uhr

Die Bildungsgenossenschaft Siidniedersachsen e.G. (BIGS) ist eingetragen
(Gen.RegNr.: 147) beim Amtsgericht Géttingen und Mitglied im
Genossenschaftsverband Norddeutschland e.V.

www.schedensack.net
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Das lokale

Netzwerkprojekt
Fair Gottingen

wird vom 1.11.2008 bis 31.10.2010 umgesetzt. Zielsetzung
des Projektes ist, Fliichtlinge mit besonderem Aufent-
haltsstatus in den Arbeitsmarkt zu integrieren.

Das ESF-Bundesprogramm zur arbeitsmarktlichen
Unterstiitzung fiir Bleibeberechtigte und Fliichtlinge mit
Zugang zum Arbeitsmarkt

e verbessert in Gottingen den Zugang zu Ausbildung und
Beschaftigung von Bleibeberechtigten mit Bezug von
Leistungen nach dem SGB Il sowie von Fliichtlingen
mit mindestens nachrangigem Zugang zum
Arbeitsmarkt und fordert eine nachhaltige Integration
in den Arbeitsmarkt.

e richtet sich an Bleibeberechtigte (gesetzliche Altfall-
regelung fiir langjahrig Geduldete im Aufenthalts-
gesetz) sowie an Fliichtlinge in Gottingen, die einen
mindestens nachrangigen Zugang zum Arbeitsmarkt
haben und die fiir die eigene berufliche Handlungs-
fahigkeit und eine héhere berufliche Mobilitdt weitere
Unterstiitzung und Entscheidungshilfe benétigen.

e hiindelt das Know-how von Trdgern aus den Bereichen
Fliichtlingsarbeit, Beratung, Arbeitsmarkt, Betriebs-
kontakte und kulturspezifisches Wissen in einem
Beratungsnetzwerk in Gottingen.

e ist ein Sonderprogramm des Bundesprogramms
XENOS und Teil des Nationalen Integrationsplans
der Bundesregierung.
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Leben und Arbeiten in Vielfalt
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Netzwerkprojekt
Fair Gottingen

Beschaftigungsforderung Gottingen / kAoR

e Erstellung Einzelfallbezogener Forderplane,
e gewerbliche Qualifizierung,

e Berufsvorbereitung,

e Existenzgriindung

Bildungsvereinigung Arbeit und Leben gGmbH

e Schulabschliisse,

e Bewerbungstraining,

e berufliche Qualifizierung,

e Stabilisierung von Beschaftigungsverhaltnissen

Institut fiir angewandte Kulturforschung e.V.

e Beratung Teilnehmende,

e Einzelfallbezogene Forderung,

e Alphabetisierungs-/Sprachkurse,
e Sensibilisierung Betriebe

Jugendhilfe Gottingen e.V.

* Aufsuchende Arbeit,
e Beratung, Vermittlung & Begleitung,
e Teilnehmer-/innencoaching

Koordiniert wird das Netzwerkprojekt von der
Bildungsgenossenschaft Siidniedersachsen im
Zeitraum vom 01.11.2008 bis zum 31.10.2010



